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MBA EJECUTIVO

Curriculo

Gerencia Estratégica: Innovacién y Cambio

Las herramientas de gerencia de calidad y las filosofias. “Reingenieria”
necesaria para lograr la calidad en productos y servicios. Gerencia para
el éxito a corto y largo plazo, marco estratégico para la solucién de
problemas. Estudio y andlisis de los cambios organizacionales para el
logro de la innovacion y competencia. Enfasis en el papel del lider de la
organizacioén para propiciar la innovacion y el cambio. Créditos 3

Sistemas de Informacion para la Gerencia

Sistemas de informacion para la gerencia y el impacto de su utilizacion
sobre problemas gerenciales y sus efectos sobre la organizacion.
Desarrollo de destrezas de analisis para decidir sobre sistemas de
informacién basados en el uso de computadoras electrénicas y su
relacién con el proceso gerencial de toma de decisiones. Créditos 3

Contexto Juridico y Social de la Empresa
El sistema legal enfocado hacia el proceso de toma de decisiones por los
gerentes. Se da atencion a la relacion entre las empresas y el gobierno y
cémo la legislacién y el ambiente afectan la actividad empresarial. Se
consideran los problemas legales contemporaneos y las tendencias en la
legislacion.

Créditos 3

Contabilidad como Herramienta para la Accién Ejecutiva
Estudio de las decisiones gerenciales a través de las técnicas de la
planificacion y control . Analisis de planificacién de ganancia,
contabilidad de responsabilidad, patrones de comportamiento de costos y
la aplicacion de datos de contabilidad para la planificacién basica y las
decisiones de control.

Creditos 3

Andlisis de Mercadeo para la Ventaja Competitiva

Andlisis de los datos del Mercado y el consumidor. Uso y analisis de

éstos para el desarrollo de estrategias competitivas del mercado.
Créditos 3

Toma de Decisiones

Introduccién a los problemas econémicos y financieros de los negocios y
las técnicas utilizadas en la toma de decisiones para solucionar dichos
problemas decisionales relacionados con el uso de los recursos
organizacionales. Se discuten los objetivos de los negocios, el concepto
de la demanda, la estructura de los mercados, los costos y el flujo de
capital asi como las distintas técnicas decisionales econémicas.

Créditos 3
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Estrategia Empresarial

Examen de los factores a considerarse en la formulacion y seleccion de
estrategias politicas a largo plazo para operaciones y desarrollo de las
empresas en mercados competitivos. 3 Créditos

Nuevos Patrones de Trabajo y Nuevos Valores Personales

Nuevos valores personales bajo las condiciones del desarrollo
economico. Se consideraran distintas alternativas a la jornada

tradicional de trabajo: técnicas de enriquecimiento del trabajo,
participaciébn de los trabajadores, horario flexible de trabajo, la
experiencia en los distintos tipos de organizaciones de produccion y
puntos fuertes y débiles en tales organizaciones. 3 Créditos

El Gerente en la Economia Internacional
Préacticas y principios de la conducta en los negocios que trascienden las
fronteras nacionales. Se discuten los acuerdos internacionales mas
importantes, tomando en consideracion los multiples papeles que puede
desempeniar el gerente en el nivel internacional.

3 Créditos

Seminario: Ambiente Comercial y Practicas
Administrativas del Caribe y Latinoamérica

Andlisis de los aspectos geograficos, politicos y econdmicos mas
significativos de las regiones del Caribe y Latinoamérica y su aplicaciéon a
las funciones administrativas pertinentes. Estudio de los tratados
internacionales vigentes.

3 Créditos

Seminario en Responsabilidad Social Empresarial

Andlisis de la teoria y de la s practicas necesarias para lograr una

empresa u organizacion socialmente responsable. Capacitaci v ﬂ !09
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Créditos 3
Seminario Integrador Empresarial para Gerentes

Andlisis de estudio de casos relacionados con los retos gerenciales
significativos que enfrenta un gerente ejecutivo y las soluciones practicas
a estos.

Créditos 3






